
�

CAFEH- -Siège

Association des familles d’enfants handicapés

de La Poste et de France Télécom

Comme Association

Comme Familles

Comme Enfants

Comme Handicapés
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1969, des parents veulent sortir de l’isolement et créent l’AFEH.

Premier droit: congés lors des fermetures de  l’établissement 
de leur enfant

1973, premier centre de vacances
37 colons

1978, CAT. – AP. de Nuits Saint Georges

1990, MAS. de Varetz

1995, création de la FAPEH.

2003, à l’initiative du TES « retraité » 
devenu CESU « retraité » en 2006
en partenariat avec la MG et la tutélaire

2004, des engagements nouveaux…

obtention du label 
« Fraternité Grande Cause Nationale »

Projet de création d’une structure pour personnes Handicapées
vieillissantes ou âgées en Ile de France (40 places)

Pour des valeurs permanentes

et de nouvelles ambitions
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Donne une image forte de notre mouvement.

Ses buts

Aide à la représentation, 
En partenariat avec La Poste et France Télécom,
Synergie avec la MG, la Tutélaire et autres associations.

Sa fonction

L’AFEH, l’AGEF de Nuits St Georges, l’AGEF du Pays de Brive

regroupe

Fédération des associations des agents de La Poste et de 
France Télécom parents et amis de personnes handicapées

Définition
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Association loi 1901
Composée de parents d’enfants en situation de handicap

Appartenant au Comité d’Entente

Véritable interlocuteur et acteur social
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Des familles solidaires aux côtés des salariés 
de nos entreprises et des retraités

Un réseau local actif où initiatives et responsabilités sont les mots clefs

Des sections sur l’ensemble du territoire 
pour un engagement affirmé

Entraide, bénévolat : des valeurs fortes au sein de l’association
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Des enfants, adolescents et adultes handicapés,

Pour défendre leurs droits,

Pour le respect de leur dignité et faire évoluer le regard de l’autre,

Pour leur épanouissement et celui de leurs familles.
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militante,, ousiastehentUne association 

Pour faire reconnaître le handicap,

Pour défendre la personne handicapée dans sa vie quotidienne,

Pour aller encore plus loin!
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Elle rassemble
des familles ayant 

un enfant 
en situation de handicap 

quel que soit son âge,
des amis et des bénévoles

Elle réconforte
 et

 
soutient

moralement
matériellement

Elle informe

des droits 
de la personne handicapée 

et des familles
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Elle défend
les intérêts 

des familles, des parents 
et de la personne handicapée

Elle conseille et offre
les compétences 

de professionnels 
( notaire, juriste…)

Elle s’engage
dans l’aide à domicile par 

le C.E.S.U.«Retraité»
et 

dans l’aide au placement par 
la réservation de places 

en établissement spécialisé
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Pour des initiatives et des responsabilitPour des initiatives et des responsabilitééss

Des sections

• À l’écoute des situations individuelles
• Qui recense les besoins collectifs
• Qui évite  l’isolement des familles
• Qui permet des rencontres

Sur le plan local

Des délégués Des correspondants

Un réseau
de proximité
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Rompre l’isolement 
lors de moments sympathiques 

(d’un repas, d’une sortie ou d’une fête),
recenser les besoins, défendre nos enfants

échanger les expériences
soutenir les familles

trouver et présenter des moyens…

Définition des sections AFEH 

convivialité
 

et entraide
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Pour concrPour concréétiser les dtiser les déémarches et les attentesmarches et les attentes……

Un président

• Pour défendre et développer les droits 
des personnes en situation de handicap,

• En relation avec les responsables 
de La Poste et de France Télécom,

• En partenariat avec le réseau associatif et mutualiste
• Pour assurer des services plus spécifiques 

(informations, conseils, aides, interventions…
• En liaison avec les sections, les régions et correspondants locaux…
• Pour élaborer et mettre en place des projets…

Une équipe

Au niveau national

Un bureau

Un Conseil d’administration

Un siège
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L’association = un véritable acteur social 
et lien important.

l’AFEH

Partenaire avec La Poste et France Télécom, 
en synergie avec la MG, la Tutélaire

et les autres associations

De la réservation de place 
au CESU« retraité » 

en passant 
par l’organisation des centres de vacances,
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Des rDes rééalisations de lalisations de l‘‘associationassociation

  Favoriser la rFavoriser la rééééducation ducation 
et let l’’insertioninsertion 
des personnes handicapdes personnes handicapéées au travers :es au travers :

• du CAT (centre d’aide par le travail),
• de l’atelier protégé,
• des lieux de vie comme

• le foyer d’hébergement 

• les résidences pour Nuits St Georges

ou
• de la MAS à Varetz
• de la ferme «loisirs» d’Allassac.

 Objectifs
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Partager des valeurs dans l’entreprise
 

et la société
 

et 

changer le regard sur le handicap

L’entreprise

• Utilisation de divers médias
Calendriers 
Bandes dessinées
Site internet: www.afeh.net

• Adhérents «associés»
Relais dans les entreprises

• Acteurs sociaux
Cosos
Assistants sociaux…

La société

• Participation aux opérations 
de solidarité…

Téléthon 
Opération bouchon…

• Engagement  auprès :
• Associations 
en charge du handicap

• Du mouvement mutualiste

http://www.afeh.net/
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Avec vous…

• Poursuivra son rôle pour défendre les personnes en 
situation de handicap, et ce malgré, les évolutions des deux 
groupes.

• Continuera à rechercher auprès des deux entreprises les 
solutions pour répondre aux besoins des familles.

• Développera ses atouts 
• ses militants,
• son réseau,
• son image,
• sa capacité à entreprendre et à réaliser.
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